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I. PENDAHULUAN

Universitas Mahasaraswati Denpasar Annual Quality Award (UMDAQA) merupakan program

berkelanjutan dalam rangka implementasi Sistem Penjaminan Mutu Internal (SPMI) di Universitas

Mahasaraswati (Unmas) Denpasar yang pada saat ini telah berlangsung kesepuluh kali sejak tahun

2010. Berbeda dengan Borang Umdaqa I sampai IX yang berbasis Borang Akreditasi versi 7 (tujuh)

standar, maka pada Umdaqa X Tahun 2020, instrumennya mengacu secara penuh pada instrumen

Akreditasi Program Studi versi 4.0.

Instrumen Akreditasi Program  Studi 4.0 sesuai Peraturan Badan Akreditasi Nasional Perguan

Tinggi (BAN-PT) Nomor 5 Tahun 2019 bercirikan assesmen dengan 9 (sembilan) kriteria,

berorientasi pada output dan outcome dari kegiatan Tri Dharma Perguruan Tinggi. Instrumen

Akreditasi Program Studi versi 4.0 terdiri dari dua bagian yaitu : bagian pertama Laporan Kinerja

Program Studi (LKPS) dan bagian kedua Laporan Evaluasi Diri (LED) Program Studi. LKPS berisi data

kuantitatif bersumber dari Pangkalan Data Pendidikan Tinggi (PD-Dikti) yang memuat capaian

indikator kinerja Unit Pengelola Program Studi (UPPS) sebagai unit pengusul akreditasi program

studi (APS), serta program studi.

Instrumen Umdaqa X Tahun 2020 dimaksudkan membangun budaya mutu berkelanjutan dan

menggali informasi/data output dan outcome kinerja Unit Pengelola Program Studi (UPPS) atau

Program Studi (Prodi) yang diakreditasi di lingkungan Unmas Denpasar. Melalui program lomba

Umdaqa ini  diharapkan UPPS dan Prodi memiliki informasi aatau data terdolumentasi setiap tahun

akademik yang sangat dibutuhkan dalam pemenuhan dokumen akreditasi prodi maupun perguruan

tinggi. Pada instrumen Umdaqa X Tahun 2020  dibuat LKPS dan LED dengan Tahun Sekarang (TS)

yaitu tahun akademik 2018/2019.

Dari uraian di atas dan mengingat pentingnya Umdaqa dalam peningkatan budaya mutu di

Unmas Denpasar, maka kegiatan Umdaqa X Tahun 2020 wajib diikuti oleh semua program studi di

lingkungan Unmas Denpasar dalam kerangka peningkatan mutu akademik maupun non akademik

sesuai dengan visi Unmas Denpasar yaitu sebagai perguruan tinggi bermutu dan berbudaya.
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II. PELAKSANAAN

2.1.Mekanisme Penilaian

Pelaksanaan Lomba Umdaqa X Tahun 2020 Unmas Denpasar, penilaiannya menggunakan
Instrumen Akreditasi Program Studi versi 4.0 dengan 9 (sembilan) kriteria, berorientasi pada
output dan outcome dari kegiatan Tri Dharma Perguruan Tinggi. Instrumen Akreditasi Program
Studi versi 4.0 terdiri dari Laporan Kinerja Perguruan Tinggi (LKPS) dan Laporan Evaluasi Diri
(LED) Program Studi.

Lomba Umdaqa X Tahun 2020 diikuti oleh semua program studi yang ada di lingkungan
Unmas Denpasar seperti tabel berikut :

Tabel 1. Prodi di lingkungan Unmas Denpasar yang ikut Lomba Umdaqa X Tahun 2020

NO PROGRAM STDI STATUS/PERINGKAT FAKULTAS

1. Akuntansi Terakreditasi/B Ekonomi dan Bisnis
2. Manajemen Terakreditasi/A
3. Ilmu Hukum Terakreditasi/A Fakultas Hukum
4. Sarjana Kedokteran Gigi Terakreditasi/A Fakultas Kedokteran Gigi
5. Program Profesi Dokter Gigi Terakreditasi/A
6. Teknik Sipil Terakreditasi/B Fakultas Teknik
7. Teknik Lingkungan -
8. Agroteknologi Terakreditasi/B Fakultas Pertanian dan

Bisnis9. Agribisnis Terakreditasi/B
10. Bhs.dan Sastra Indonesia Terakreditasi/A FKIP.
11. Bhs. Inggris Terakreditasi/B
12. Matematika Terakreditasi/B
13. Biologi Terakreditasi/A
14. Sejarah Terakreditasi/B
15. MP2WL. Terakreditasi/B Pascasarjana
16. MM. Terakreditasi/B
17. Sastra Inggris Terakreditasi/B Fakultas Bahasa Asing
18. Sastra Jepang Terakreditasi/B
19. Farmasi - Fakultas Farmasi
20. Diploma Tiga Farmasi Terakreditasi/B
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2.2. Tim Juri

Tim Juri Lomba Umdaqa X Tahun 2020 dibentuk berdasarkan Surat-Tugas Rektor Unmas
Denpasar, Nomor : K.1850/F.05.02/Unmas/XII/2019, tanggal  10 Desember 2020. Nama-nama
Tim Penilaii seperti tabel berikut.

Tabel 2. Nama-nama Tim Juri Lomba Umdaqa X Tahun 2020

NO KRITERIA TIM   JURI JABATAN
1 C1 (VMTS) dan C2 (Tata

Pamong, Tata Kelola dan
Kerjasama)

1. Dr. I Wayan Gde Wiryawan,
SH.,MH.

2. Drs. I Made Legawa, M.Si.
3. Ni Wayan Krismayani, S.Pd., M.Pd.

1.Wakil Rektor I
2. Ketua LPMI
3.Ketua KUI

2 C3 (Mahasiswa) 1. Ir. I Made Sastra Wibawa, M. Erg.
2. Drg. Suhendra, M.Kes., Sp.,Pros.

1.Wakil Rektor III
2.Ketua Pusat PD. Dikti&

Akreditasi.
3 C4 (SDM) dan C5

(Keuangan, Sarana dan
Prasarana)

1. Dr. Nengah Landra, SE., MM.
2. Dr. I Wayan Widnyana, SE.,MM.,

QIA.

1.Wakil Rektor II
2.Ketua Pusat AMI.

4 C6 (Pendidikan) 1. Prof. Dr. Wayan Maba.
2. Ir. I Dewa Nyoman Raka, MP.

1.Ketua Pusat Pengemb
Kur. dan Pembel.

2.Ketua Pusat Monev-In.
5 C7 (Penelitian) dan C8

(Pengabdian Kepada
Masyarakat)

1. Dr. Ir. Ni Gst. Ag. Gde Eka
Martiningsih, M. Si.

2. Drs. Made Diarta, M.Si.

1.Sekretaris LPMI.
2.Sektetaris LPPM.

6 C9 (Luaran dan Capaian
Tri Dharma)

1. Dr. Ir. I Made Tamba, MP.
2. Dr. Kadek Adi Wibawa, S.Pd., M.Pd.

1.Ketua LPPM.
2.Ketua Pusat Studi

HAKI.

2.3. Waktu Kegiatan

Pelaksanaan kegiatan Lomba Umdaqa X Tahun 2020 (Visitasi Tim Penilai) dilaksanakan
mulai Hari/Tanggal : Senin, 9 Maret 2020 selama 10 (sepuluh) hari, dengan jadwal awal sseperti
Tabel 3.

Tabel 3. Jadwal   Lomba Umdaqa X

NO HARI/TANGGAL WAKTU (PUKUL) PRODI
1. Senin, 9 Maret 2020 08.30 – 10.00 1. Sastra Inggris, FBA

11.00 – 13.00 2. Sastra Jepang, FBA
2. Selasa, 10 Maret 2020 08.30 – 10.00 1. Farmasi, FF

11.0 - 13.00 2. D3 Farmasi, FF
3. Rabu, 11 Maret 2020

4. Kamis, 12 Maret 2020 08.30 – 10.30 1. Ilmu Hukum FH
11.00 - Selesai 2. Akuntansi, FE

3. Manajemen, FE
5. Jumat, 13 Maret 2020 08.30 – Selesai 1. PB. & Sastra Indonesia, FKIP

2. Pend. Sejarah, FKIP
3. PB. Inggris, FKIP
4. Pend. Matematika, FKIP
5. Pend. Biologi, FKIP
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6. Senin, 16 Maret 2020

7. Selasa, 17 Maret 2020 08.30 – 10.00 1. Sarjana Kedokteran Gigi,
FKG

11.00 – 13.00 2. Profesi Kedokteran Gigi, FKG
8. Rabu, 18 Maret 2020 08.30 – 10.00 1. Teknik Sipil, FT

11.00 – 13.00 2. Teknik Lingkungan, FT
9. Kamis,19 Maret 2020 08.30 – 10.00 1. Agroteknologi, FPB

11.00 – 13.00 2. Agribisnis, FPB
10. Jumat, 20 Maret 2020 08.30 – 10.00 1. MP2WL, Pascasarjana

11.00 – 13.00 2. MM, Pascasarjana

Pelaksanaan visitasi lapangan hanya dapat diaksanakan sampai tanggal : 13 Maret 2020 dan
selanjutnya lagi 4 fakultas yang meliputi : Fakultas Kedokteran Gigi (2 prodi), Fakultas Teknik (2
prodi), Fakultas Pertanian dan Bisnis (2 prodi) dan Pascasarjana (2prodi) tidak dilaksanakan
visitasi lapangan karena terkendala adanya covid 19. Selanjutnya penilaian dilaksanakan lewat
penilaian softcopi borang yang telah dikirim ke LPMI, yang pelaksanaanya dari : 2 – 12 Juni
2020.

2.4. Panitia Pelaksana

Panitia Pelaksana Lomba Umdaqa X Tahun 2020 dibentuk berdasarkan Surat-Keputusan
Rektor Unmas Denpasar Nomor : K.1849/C.13.02/Unmas/XII/2019, tanggal  10 Desember 2019,
dengan struktur sbb :

Pelindung : Dr. Drs. I Made Sukamerta, M.Pd. (Rektor)

Penasehat :  1. Dr. I Wayan Gde Wiryawan, SH.,MH. (WR. I)

2. Dr. Nengah Landra, SE.,MM. (WR. II)

3. Ir. I Made Sastra Wibawa, M.Erg. (WR. III)

Penanggung Jawab : Drs. I Made Legawa, M.Si (Ketua LPMI)

Ketua : Drg. Suhendra, M.Kes., Sp.Pros.

Sekretaris : Ir. I Dewa Nyoman Raka, MP.

Bendahara : Dr. I Wayan Widnyana, SE.,MM. QIA.

Anggota-anggota :

1. Dr. Ir. Ni Gst.Ag. Gde Eka Martiningsih, M.Si.
2. Prof. Dr. Wayan Maba
3. I Ketut Siwi, SE.
4. I Gusti Ayu Sri Utami, SE.
5. I Putu Agus Dharma Putra

Catatan : Jobdes Panitia : 1). Kesekretariatan, 2). Konsumsi, dan 3). Dokumentasi dan Publikasi
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2.5. Pendanaan

Sumber pendanaan Lomba Umdaqa X Tahun 2020 sepenuhnya berasal dari Universitas
Mahasaraswati Denpasar, dengan total dana yang dianggarkan sebesar Rp.43.480.000,-
(Empat puluh tiga juta empat ratus delapan puluh ribu rupiah). Penggunaan dana
dialokasikan untuk : 1). Insentif Juri, 2). Hadiah 3). Konsumsi, 4). ATK dan5). Insentif Panitia..
Penggunaan dana secara terinci disajikan pada Tabel berikut :

Tabel 4.Alokasi Dana dalam Kegiatan Umdaqa X Tahun 2020

NO URAIAN SATUAN JUMLAH
1. Insentif Juri 13 x Rp. 1.400.000 Rp    18.200.000,-
2. Hadiah :  Juara I

Juara II
Juara III

1x Rp. 6.000.000
1x Rp. 5.000.000
1 x Rp.4.000.000

Rp.     6.000.000,-
Rp.     5.000.000,-
Rp.     4.000.000,-

3. Konsumsi 13 x 13 x Rp. 20.000 Rp. 3.380.000,-
4. ATK 1 Paket Rp.        700.000,-
5. Insentif Panitia 1 Paket Rp.     6.200.000,-

TOTAL Rp.  43.480.000,-

III. HASIL PENILAIAN

Hasil penilaian disajikan pada Tabel 5 dan Tabel 6 di bawah ini :

Tabel 5. Rekapitulasi Nilai Umdaqa X Tahun 2020 masing-masing  Prodi

NO PRODI/FAKULTAS NILAI PERINGKAT
1. Sastra Inggris  (FBA) 239,99 IX
2. Sastra Jepang  (FBA) 212,99 XIV
3. Farmasi  (FF) 28,00 XX
4. Diploma 3  (FF) 173,99 XVII
5. Akuntansi  (FEB) 265,18 I
6. Manajemen  (FEB) 250,50 V
7. Ilmu Hukum  (FH) 198,33 XVI
8. Pend. Bahasa dan Sastra Indonesia (FKIP) 255,10 II
9. Pend. Bahasa Inggris  (FKIP) 249,50 VI

10. Pend. Matematika  (FKIP) 218,92 XII
11. Pend. Biologi  (FKIP) 241,00 VIII
12. Pend. Sejarah  (FKIP) 172,99 XVIII
13. Sarjana Kedokteran Gigi  (FKG) 252,31 IV
14. Profesi Dokter Gigi  (FKG) 221,61 XI
15. Teknik Sipil  (FT) 209,90 XV
16. Tenik Lingkungan  (FT) 81,55 XIX
17. Agroteknologi  (FPB) 253,68 III
18. Agribisnis  (FPB) 225,57 X
19. MP2WL  (Pascasarjana) 147,77 VII
20. MM  (Pascasarjana) 118,32 XIII
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Tabel 6.  Rekapitulasi Nilai Berdasarkan Peringkat (Peringkat I dan XX)

NO. PRODI/FAKULTAS NILAI PERINGKAT

1 Akuntansi  (FEB) 265,18 I

2 Pend. Bahasa dan Sastra Indonesia  (FKIP) 255,10 II

3 Agroteknologi  (FPB) 253,68 III

4 Sarjana Kedokteran Gigi  (FKG) 252,31 IV

5 Manajemen  (FEB) 250,50 V

6 Pend. Bahasa Inggris  (FKIP) 249,50 VI

7 Pend. Biologi  (FKIP) 241,00 VII

8 Sastra Inggris  (FBA) 239,99 VIII

9 Agribisnis   (FPB) 225,57 IX

10 Profesi Kedokteran Gigi  (FKG) 221,61 X

11 Pend. Matematika  (FKIP) 218,92 XI

12 Sastra Jepang  (FBA) 212,99 XII

13 Teknik Sipil   (FT) 209,90 XIII

14 Ilmu Hukum  (FH) 198,33 XVI

15 Diploma 3  (FF) 173,99 XV

16 Pend. Sejarah  (FKIP) 172,99 XVI

17 MP2WL  (Pascasarjana) 147,77 XVII

18 MM   (Pascasarjana) 118,32 XVIII

19 Teknik Lingkungan  (FT) 81,55 XIX *

20 Farmasi  (FF) 28,00 XX *

Keterangan : *) = Prodi baru belum ada kinerja
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IV. PEMERINGKATAN

Berdasarkan hasil rapat yang diselenggarakan pada Hari/Tanggal : Jumat, 26 Juni 2020,
bertempat di Ruang Pertemuan LPMI unmas Denpasar yang dihadiri oleh Tim Penilai dan
Panitia Pelaksana, diputuskan untuk Umdaqa X Tahun 2020  pemeringkatannya adalah sebagai
berikut (Tabel  7) :

Tabel 7. Pemeringkatan Umdaqa X Tahun 2020

NO. PRODI/FAKULTAS PERINGKAT NILAI

1. Akuntansi (FEB) I 265,18

2. Pend. Bahasa dan Sastra Indonesia (FKIP) II 255,10

3. Agroteknologi (FPB) III 253,68

V. PENGHARGAAN

Sebagai penghargaan Prodi yang mendapat Peringkat I, II, dan III, disamping diberikan
Piagam Penghargaan juga diberikan hadiah berupa Laptop dengan kesetaraan nilai sebagai
berikut :

1. Peringkat I , sebuah Laptop setara dengan nilai Rp 6.000.000,-
2. Peringkat II, sebuah Laptop setara dengan nilai Rp 5.000.000,-
3. Peringkat III, sebuah Laptrop setara dengan nilai Rp4.000.000,-

VI. RESUME PENILAIAN

Merujuk hasil penilaian dari instrumen penilaian Umdaqa X Tahun 2020 yang meliputi 4
(empat) elemen yaitu : Elemen A : Kondisi Eksternal, Elemen B : Profil Unit Pengelola Progran
Studi, Elemen C : 9 (sembilan) Kriteria Penilaian, dan Elemen D : Analisis dan Penetapan
Program Pengembangan, Tim Penilai memberikan resume penilaian sebagai berikut :

I. Elemen A :
Secara umum isian UPPS/Prodi tidak menarasikan berdasarkan analisis SWOT dan
tidak berbasis pada konten C dan D

II. Elemen B  :

Secara umum uraian pada profil pada semua prodi belum menyeluruh dan belum
mampu menguraikan secara komprehensif  antara profil UPPS dan PS.  Uraian
masih parsial sehingga terkesan terjadi pengulangan deskripsi.  Belum jelas profil
antara UPPS yang seharusnya memayungi profil PS.
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III. Elemen C :

1. Kriteria
C1

: 1) Secara Umum narasi VMTS belum memperhatikan tuntutan
rasional instrumen 9 kriteria, dimana UPPS/Prodi belum
memberikan penjelasan dan indikator Visi UPPS diturunkan dari
Visi PT dan memayungi visi keilmuan Prodi

2) Secara umum narasi pada VMTS UPPS/Prodi tidak
mengungkapkan keterlibatan stakeholder dalam penyusunan
VMTS dan evaluasi tidak menggunakan data hasil analisis tingkat
pemahaman stakeholders terhadap visi

2. Kriteria
C2

: 1) Secara umum narasi UPPS/Prodi pada setiap poin kurang
memperhatikan petunjuk pengisian sesuai Lampiran Peraturan
BadanAkreditasi Nasional Perguruan Tinggi Nomor 2 tahun 2019
tentang Panduan Penyusunan Laporan Evaluasi Diri, sehingga
tampak masih tergambar paradigm Borang 7 standar

2) Sebagian besar UPPS/Prodi narasinya kurang berbasis kepada LKPS
dan matrik penilaian sehingga banyak yang kurang konsisten
dalam pemaparan setiap poinnya.

3. Kriteria
C3

: 1) Kualitas input mahasiswa dalam penerimaan mahasiswa baru
dengan rasio diatas 1:5 sudah sangat baik pada Prodi Sarjana
Kedokteran Gigi & Profesi Dokkter Gigi (FKG), PSP Matematika
(FKIP), PSP Biologi (FKIP) dan Prodi Agroteknologi (FPB).

2) Kualitas input mahasiswa dalam penerimaan mahasiswa baru
dengan rasio 1:3 s/d 1:4 sudah baik pada Prodi Manajemen (FEB),
PSP Sejarah (FKIP), Prodi Agribisnis (FPB), Prodi MP2WL
(Pascasarana), dan promosi perlu ditingkatkan.

3) Kualitas input mahasiswa dalam penerimaan mahasiswa baru
dengan ratio 1:1 s/d 1:2 sudah cukup pada Prodi Sastra Inggris &
Bahasa Jepang (FBA), Prodi Akuntansi & Prodi Manajemen (FEB),
Prodi Diploma-3 (FF), Prodi Ilmu Hukum (FH), PSP Bahasa dan
Sastra Indonesia dan PSP Bhs Inggris (FKIP), Prodi Teknik Sipil (FT),
Prodi MM (Pascasarjana), dan promosi perlu ditingkatkan. Khusus
bagi Prodi baru di lingkungan Unmas Denpasar (Prodi Farmasi dan
Teknik Lingkungan) sangat perlu promosi yang lebih besar
(gencar).

4) Untuk Mahasiswa asing yang ada di Prodi Sastra Inggris (FBA) dan
Prodi Sarjana Kedokteran Gigi dan Prodi Profesi Dokter Gigi (FKG)
dan PSP Bahasa Inggris (FKIP), promosi keluar negeri perlu
ditingkatkan.  Sedangkan pada Prodi yang belum ada mahasiswa
asing, sangat diperlukan ekstra promosi ke luar negeri.
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4. Kriteria
C4& C5

: 1) Bidang SDM : Nilai tertinggi bidang SDM terdapat pada item
penilaian No. 17 yaitu NDTPS ≥ 12, karena hampir semua prodi
memiliki jumlah dosen tetap program studi berjumlah lebih atau
sama dengan 12 orang, sehingga skor 4 dapat dicapai. Nilai
terendah bidang SDM, terdapat pada item penilaian no.25 dan
no.26 yaitu RI ≥ 0.05, karena hampir semua prodi kurang memiliki
dana penelitian dan PkM dari luar negeri.

2) Bidang Keuangan, Sarana dan Prasarana : Nilai tertinggi bidang
Keusapras terdapat pada item penilaian no.32 yaitu DOP ≥ 20,
karena hampir semua prodi memiliki dana operasional
pendidikan (DOP) berjumlah lebih atau sama dengan 20 juta,
sehingga skor 4 dapat dicapai. Nilai terendah bidang SDM,
terdapat pada item penilaian no.35 yaitu realisasi investasi SDM
dan Sarpras ≥ 3,5 juta, karena banyak prodi kurang memahami
perhitungan investasi SDM dan sarpras.

5. Kriteria
C6

: 1) Untuk pemutahiran kurikulum setiap prodi, ternyata belum
secara rutin setiap 4 sd 5 tahun sekali dan belum optimal
melibatkan pemangku kepentingan eksternal, belum direview
oleh pakar bidang ilmu prodi sejenis.

2) Kesesuaian CPL dengan profil lulusan prodi belum optimal,
terutama CPL sikap dan ketrampilan.

3) Ketepatan struktur kurikulum dalam pembentukan CPL belum
optimal.

4) Ketersediaan dan kelengkapan dokumen RPS dan modul bahan
ajar  setiap MK belum optimal.

5) Kedalaman dan keluasan RPS untuk mewujudkan CPL belum
optimal.

6) Interaksi pembelajaran secara online (sebelum covid 19) belum
optimal terutama dalam bentuk audio visual terdokumentasi

7) Pemenuhan materi ajar dosen berdasarkan hasil penelitian hibah
dikti belum optimal.

8) Pemenuhan materi ajar dosen berdasarkan hasil pengabdian
kepada masyarakat belum optimal.

9) Kesesuaian metode pembelajaran dengan CPL, focus pada
research based education dan industry based education dan
teaching factory/industry  belum optimal.

10)Pembelajaran yang dilaksanakan dalam bentuk praktikum, praktik
studio, bengkel dan lapangan belum optimal.

11) Mutu soal penilaian proses dan hasil belajar mahasiswa untuk
mengukur CPL belum optimal.

12) Kesesuaian CPL dengan profil lulusan Unmas belum maksimal.
13)Kepuasan mahasiswa terhadap proses pendidikan secara umum

belum optimal.
14)Analisis dan tindak lanjut kepuasan mahasiswa yang belum

optimal terhadap proses pendidikan secara umum belum
optimal.
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6. Kriteria
C7& C8

: 1) Secara umum uraian LED masih belum tuntas, belum sampai
capaian kinerja, sehingga RTL juga belum jelas.

2) Secara umum belum ada dokumen monev tentang kesesuaian
hasil penelitian dan PkM dengan Road Map penelitian dan PkM.

3) Secara umum masih belum di update mengenai kinerja dosen
dalam bidang penelitian dan PkM masih kurang.

4) Secara umum masih belum melakukan prinsip evaluasi dan
pengendalian pada pelaksanaan penelitian dan PkM.

5) Secara umum up dating data pada penelitian dan pengabdian
masih belum dilaksanakan, demikian juga monev dan RTL.

7. Kriteria C9 :

FAKULTAS PROGRAM STUDI CATATAN
FKIP S1 Pendidikan Bahasa

Indonesia
 Luaran penelitian dan PKM

mahasiswa dalam bentuk artikel,
buku, HKI perlu ditingkatkan
lagi.(Saran: 1. hasil penelitian
mahasiswa dalam bentuk skripsi bisa
diikutkan seminar nasional dan
dipublikasikan dalam bentuk
prosiding. Skripsi terbaik bisa
diarahkan ke jurnal nasional atau
internasional. 2. Mahasiswa bisa
diarahkan menulis puisi, kolom opini
di media masa. 3. Tugaskan
mahasiswa membuat puisi dan
dikompilasi menjadi buku)

S1 Pendidikan Bahasa
Inggris

 Persentase jumlah lulusan yang
terlacak sangat kecil, perlu dicarikan
sistem yang lebih efektif untuk
meningkatkan jumlahnya.

 Luaran penelitian dan PKM
mahasiswa dalam bentuk artikel,
buku, HKI perlu ditingkatkan lagi.
(Saran: 1. hasil penelitian mahasiswa
dalam bentuk skripsi bisa diikutkan
seminar nasional dan dipublikasikan
dalam bentuk prosiding. Skripsi
terbaik bisa diarahkan ke jurnal
nasional atau internasional. 2.
Mahasiswa bisa diarahkan menulis
puisi, kolom opini di media masa. 3.
Tugaskan mahasiswa membuat puisi
dan dikompilasi menjadi buku. 4.
Drama musikal bisa didaftarkan untuk
memperoleh Hak Cipta (HKI))
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S1 Pendidikan
Matematika

 Prestasi akademik mahasiswa perlu
ditingkatkan
(Saran: Prodi matematika setiap
tahun mengadakan olimpiade tingkat
regional antar mahasiswa, yang jadi
juara bisa dicantumkan)

 Jumlah mahasiswa yang diterima
(LKPS hal 33) kosong. Harap diisi.

 Trecer study lebih diefektifkan, karena
jumlah lulusan yang terlacak tidak ada
datanya.

 Luaran penelitian dan PKM
mahasiswa dalam bentuk artikel,
buku, HKI perlu ditingkatkan lagi.
(Saran: 1. hasil penelitian mahasiswa
dalam bentuk skripsi bisa diikutkan
seminar nasional dan dipublikasikan
dalam bentuk prosiding. Skripsi
terbaik bisa diarahkan ke jurnal
nasional atau internasional. 2. Alat
peraga yang dibuat mahasiswa yang
memliki novelty, masukkan ke
teknologi tepat guna dan carikan Hak
Cipta)

S1 Pendidikan Biologi  Waktu Tunggu lulusan mendapat
pekerjaan bukan dicentang, tapi
dimunculkan jumlahnya (LKPS hal 30
dan 31)

 Luaran penelitian dan PKM
mahasiswa dalam bentuk artikel,
buku, HKI perlu ditingkatkan lagi.
(Saran: 1. hasil penelitian mahasiswa
dalam bentuk skripsi bisa diikutkan
seminar nasional dan dipublikasikan
dalam bentuk prosiding. Skripsi
terbaik bisa diarahkan ke jurnal
nasional atau internasional)

S1 Pendidikan Sejarah  Prestasi akademik mahasiswa kosong.
 Prestasi non akademik perlu

ditingkatkan
 Jumlah lulusan belum lengkap (LKPS

hal 27)
 Kinerja lulusan masih kosong (LKPS

hal 29)
 Luaran penelitian dan PKM

mahasiswa dalam bentuk artikel,
buku, HKI perlu ditingkatkan lagi.
(Saran: 1. hasil penelitian mahasiswa
dalam bentuk skripsi bisa diikutkan
seminar nasional dan dipublikasikan
dalam bentuk prosiding. Skripsi
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terbaik bisa diarahkan ke jurnal
nasional atau internasional)

EKONOMI DAN
BISNIS

S1 Akuntansi  Mahasiswa sebagai pemakalah pada
seminar nasional bukan termasuk
prestasi akademik. Lebih tepatnya
masuk ke luaran mahasiswa berupa
artikel.

 Tingkat kepuasan pengguna masih
ada pada kategori cukup dan kuran
(level rendah), harap ditingkatkan.
Utamanya pada etika, keahlian pada
bidang ilmu (kompetensi utama),
kemampuan berbahasa asing,
penggunaan teknologi informasi,
kemampuan berkomunikasi, kerja
sama tim, dan pengembangan diri

 Hak Cipta berupa artikel tidak bisa
diterima, karena sudah memiliki
kategori tersendiri.

 Buku kumpulan abstrak bukan
termasuk yang diminta.

S1 Manajemen  Prestasi akademik dan non akademik
cukup banyak tetapi jika dilihat dari
perbandingan julah TS, terbilang
masih sangat kecil. Perlu ditingkatkan
lagi.

 Tingkat kepuasan pengguna masih
ada pada kategori cukup dan kuran
(level rendah), harap ditingkatkan.
Utamanya pada kemampuan
berbahasa asing.

HUKUM S1 Ilmu Hukum  Prestasi akademik dan non akademik
mahasiswa datanya perlu
diperbaharui dan jumlahnya perlu
ditingkatkan

 Jumlah mahasiswa yang diterima
(LKPS hal 31) kosong. Harap diisi.

 Luaran penelitian dan PKM
mahasiswa dalam bentuk artikel,
buku, HKI kosong. Perlu mendapat
perhatian lebih agar bisa
memperoleh poin.

FBA S1 Sastra Inggris  Tingkat kepuasan pengguna masih
ada pada kategori cukup dan kuran
(level rendah), harap ditingkatkan.
Utamanya pada penggunaan
teknologi informasi, kemampuan
berkomunikasi, dan pengembangan
diri.

 Luaran penelitian dan PKM
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mahasiswa dalam bentuk artikel,
buku, HKI perlu ditingkatkan lagi.
(Saran: 1. hasil penelitian mahasiswa
dalam bentuk skripsi bisa diikutkan
seminar nasional dan dipublikasikan
dalam bentuk prosiding. Skripsi
terbaik bisa diarahkan ke jurnal
nasional atau internasional. 2.
Mahasiswa bisa diarahkan menulis
puisi, kolom opini di media masa. 3.
Tugaskan mahasiswa membuat puisi
dan dikompilasi menjadi buku. 4.
Drama musikal bisa didaftarkan untuk
memperoleh Hak Cipta (HKI))

S1 Sastra Jepang  Tingkat kepuasan pengguna masih
ada pada kategori cukup dan kuran
(level rendah), harap ditingkatkan.
Utamanya pada kemampuan
berbahasa asing, penggunaan
teknologi informasi, kemampuan
berkomunikasi, dan pengembangan
diri.

 Luaran penelitian dan PKM
mahasiswa dalam bentuk artikel,
buku, HKI perlu ditingkatkan lagi.
(Saran: 1. hasil penelitian mahasiswa
dalam bentuk skripsi bisa diikutkan
seminar nasional dan dipublikasikan
dalam bentuk prosiding. Skripsi
terbaik bisa diarahkan ke jurnal
nasional atau internasional. 2.
Mahasiswa bisa diarahkan menulis
puisi, kolom opini di media masa. 3.
Tugaskan mahasiswa membuat puisi
dan dikompilasi menjadi buku. 4.
Drama musikal bisa didaftarkan untuk
memperoleh Hak Cipta (HKI))

FARMASI D3 Farmasi  Rata-rata IPK mahasiswa 3,23 (belum
maksimal). Untuk memperoleh poin 4,
rata-rata minimal 3,25.

 Prestasi akademik dan non akademik
perlu untuk ditingkatkan. Masih
sangat rendah, apalagi jika
dibandingkan dengan jumlah TS.

 Jumlah lulusan terlacak pada TS-4 dan
TS-3 kosong, dan pada TS-2 belum
ada data yang ditampilkan.

 Mengisi kepuasan pengguna dalam
bentuk persentase. Masih ada yang
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memberikan nilai kurang.
 Luaran penelitian mahasiswa dalam

bentuk artikel cukup banyak yang
dicantumkan, apakah yang
dicantumkan benar karya mahasiswa
atau karya dosen (salah tempat).

 Kedepan, mahasiswa bisa digandeng
untuk mendaftarkan paten
sederhana.

S1 Farmasi  Prodi baru
 Prodi Farmasi adalah salah satu

sumber penghasil paten dan paten
sederhana bagi lembaga. Diharapkan
pimpinan bisa mengupayakan agar
dosen dan mahasiswa mendaftarkan
temuannya di sentra HKI Unmas
Denpasar.

FKG S1 Kedokteran Gigi  Prestasi akademik dan non akademik
mahasiswa datanya perlu
diperbaharui dan jumlahnya perlu
ditingkatkan

 Tempat kerja lulusan harap dilengkapi
(LKPS hal 43)

 Sedikit janggal TS-2 jumlah publikasi
di seminar nasional ada 59, TS-1 0
(tidak konsisten). Pastikan 59 itu
adalah hasil karya mahasiswa.

 Prodi Kedokteran gigi adalah salah
satu sumber penghasil paten dan
paten sederhana bagi lembaga.
Diharapkan pimpinan bisa
mengupayakan agar dosen dan
mahasiswa mendaftarkan temuannya
di sentra HKI Unmas Denpasar.

Profesi Kedokteran Gigi  Prestasi akademik dan non akademik
mahasiswa datanya perlu
diperbaharui dan jumlahnya perlu
ditingkatkan

 Tempat kerja lulusan harap dilengkapi
(LKPS hal 43)

 Sedikit janggal TS-2 jumlah publikasi
di seminar nasional ada 59, TS-1 0
(tidak konsisten). Pastikan 59 itu
adalah hasil karya mahasiswa.

 Prodi Kedokteran gigi adalah salah
satu sumber penghasil paten dan
paten sederhana bagi lembaga.
Diharapkan pimpinan bisa
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mengupayakan agar dosen dan
mahasiswa mendaftarkan temuannya
di sentra HKI Unmas Denpasar.

PERTANIAN DAN
BISNIS

S1 Agribisnis  Prodi baru
 Prodi agribisnis adalah salah satu

sumber penghasil paten dan paten
sederhana bagi lembaga. Diharapkan
pimpinan bisa mengupayakan agar
dosen dan mahasiswa mendaftarkan
temuannya di sentra HKI Unmas
Denpasar.

S1 Agroteknologi  Perlu mempelajari cara pengisian
tabel masa studi lulusan (LKPS hal 32)

 Tabel rekapitulasi publikasi
mahasiswa kosong, tetapi ada karya
berupa artikel yang disitasi. Harap
diisi dan disesuaikan.

 Produk PUIRYA sebaiknya didaftarkan
ulang sebagai Paten sederhana bukan
Hak Cipta.

 Prodi agroteknologi adalah salah satu
sumber penghasil paten dan paten
sederhana bagi lembaga. Diharapkan
pimpinan bisa mengupayakan agar
dosen dan mahasiswa mendaftarkan
temuannya di sentra HKI Unmas
Denpasar.

TEKNIK S1 Teknik Lingkungan  Prodi baru

S1 Teknik SIpil  Rata-rata IPK mahasiswa 3,24. Untuk
mencapai poin 4, rata-rata minimal
3,25.

 Prestasi akademik dan non akademik
mahasiswa perlu ditingkatkan

 Jumlah lulusan yang terlacak sangat
kecil. Cari strategi yang efektif agar
dapat menjaring semua lulusan.

 Kepuasan pengguna ada yang menilai
cukup terutama pada kemampuan
bahasa asing, sehingga perlu menjadi
perhatian lebih.

PASCA SARJANA Magister Manajemen  Publikasi artikel bukan termasuk
prestasi akademik mahasiswa. Prestas
akademik dan non akademik masih
kosong sehingga perlu diupayakan
agar ada poin pada aspek ini.

 Kesesuaian bidan kerja lulusan isi
dalam bentuk angka bukan centang
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(LKPS hal 6)
 Kepuasan pengguna ada yang menilai

cukup terutama pada kemampuan
bahasa asing, kemampuan komunikasi
dan pengembangan diri sehingga
perlu menjadi perhatian lebih.

 Publikasi artikel sudah bagus,
tingkatkan untuk publikasi di media
massa dan untuk HKI.

MP2L  Publikasi artikel bukan termasuk
prestasi akademik mahasiswa. Prestas
akademik dan non akademik perlu
ditingkatkan lagi

 Tabel 8.e.1 kurang lengkap, jumlah
terlacak tidak sesuai dengan jumlah
pada isian.

 Kepuasan pengguna ada yang menilai
cukup terutama pada keahlian pada
bidang ilmu, kemampuan bahasa
asing, penggunaan teknologi
informasi, kemampuan komunikasi
dan kerjasama tim sehingga perlu
menjadi perhatian lebih.

 Publikasi artikel sudah bagus,
tingkatkan untuk publikasi di media
massa dan untuk HKI.

IV Elemen D :

No Nama Prodi Resume asesmen poin D
1 Sastra Inggris (FBA) a. Analisis capaian kinerja telah disajikan secara verbal,

namun belum menyentuh  secara eksplisit ke 9 kriteria
untuk mengidentifikasi akar masalah

b. Analisis SWOT telah dibuat walau secara elementer
karena tidak berbasis data kuantitatif untuk
mendukung pemosisian prodi

c. Strategi pengembangan telah dibuat namun tidak
didasarkan pada hasil analisis SWOT kuantitatif

d. Program keberlanjutan telah tersaji dengan dukungan
ketersediaan sumberdaya serta penjaminan mutu yang
berkelanjutan

2 Sastra Jepang (FBA) a. Analisis capaian kinerja telah dibuat, namun belum
disajikan secara runtut mencakup 9 kriteria untuk
mengidentifikasi akar masalah

b. Analisis SWOT dalam bentuk identifikasi factor
kekuatan, kelemahan, peluang, dan ancaman telah
dibuat, namun tidak disertai dengan pemberian bobot,
rating, dan skor untuk menentukan posisi prodi

c. Strategi pengembangan telah dibuat, namun tidak
didasarkan pada hasil  analisis SWOT

d. Program keberlanjutan telah dibuat, namun belum
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menjelaskan program pengembangan yang dapat
menjamin mutu yang berkelanjutan

3 D3 Farmasi Analisis dan penetapan program pengembangan UPPS
terkait prodi belum dibuat

4 S1 Farmasi Analisis dan penetapan program pengembangan UPPS
terkait prodi belum dibuat

5 Ilmu Hukum a. Analisis capaian kinerja yang disajikan sangat kental
berasa analisis capaian kinerja pada LED Unmas
Denpasar. Selayaknya UPPS membuat analisis capaian
kinerja yang sesuai kondisi FH

b. Analisis SWOT yang disajikan sangat kental beraroma
analisis SWOT pada LED Unmas Denpasar. Selayaknya
UPPS membuat analisis SWOT yang sesuai kondisi
spesifik FH

6 Akuntansi a. Analisis capaian kinerja telah dibuat, namun belum
disajikan secara komprehensif berbasis 9 kriteria

b. Analisis SWOT telah dibuat hanya sebatas identifikasi
factor internal dan eksternal sehingga belum ada
pemosisian prodi

c. Strategi pengembangan yang dibuat tidak berbasis
hasil analisis SWOT

d. Program keberlanjutan yang dibuat belum menjelaskan
mekanisme penjaminan keberlangsungan program
pengembangan serta penjaminan mutu yang
berkelanjutan

7 Manajemen a. Analisis capaian kinerja belum dibuat berbasis 9
kriteria (hanya dikelompokkan berdasarkan
pendidikan, penelitian, dan PkM)

b. Analisis SWOT belum dibuat secara kuantitatif dengan
pemberian bobot, rating, dan skor pada masing-masing
variable factor internal dan eksternal

c. Strategi pengembangan dibuat hanya berdasarkan
hasil analisis SWOT secara verbal

d. Program keberlanjutan telah dibuat, namun belum
menjelaskan secara rinci mekanisme penjaminan
keberlangsungan program pengembangan

8 Pendidikan Bahasa
Inggris

Analisis dan penetapan program pengembangan UPPS
belum dibuat

9 Pendidikan Bahasa dan
Sastra Indonesia

Analisis dan penetapan program pengembangan UPPS
belum dibuat

10 Pendidikan Biologi Analisis dan penetapan program pengembangan UPPS
belum dibuat

11 Pendidikan Matematika Analisis dan penetapan program pengembangan UPPS
belum dibuat

12 Pendidikan Sejarah a. Analisis capaian kinerja telah dibuat berbasis kriteria,
tetapi belum lengkap (belum ada analisis capaian
kinerja luaran tri dharma)

b. Analisis SWOT belum dibuat
c. Strategi pengembangan belum dibuat
d. Program keberlanjutan belum dibuat

13 Teknik Sipil a. Analisis capaian kinerja belum dibuat berbasis 9
kriteria
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b. Analisis SWOT belum dibuat
c. Strategi pengembangan tidak dibuat berasis hasil

analisis SWOT
d. Program keberlanjutan telah dibuat namun belum

menjelaskan mekanisme penjaminan keberlangsungan
program pengembangan

14 Teknik Lingkungan Analisis dan penetapan program pengembangan belum
dibuat

15 Agribisnis a. Analisis capaian kinerja telah dibuat, namun belum
disajikan secara komprehensif berbasis 9 kriteria

b. Analisis SWOT telah dibuat hanya sebatas identifikasi
factor internal dan eksternal sehingga belum ada
pemosisian prodi

c. Strategi pengembangan yang dibuat tidak berbasis
hasil analisis SWOT

d. Program keberlanjutan yang dibuat belum menjelaskan
mekanisme penjaminan keberlangsungan program
pengembangan serta penjaminan mutu yang
berkelanjutan

16 Agroteknologi Analisis dan penetapan program pengembangan belum
dibuat

17 S1 Kedokteran Gigi a. Analisis capaian kinerja telah dibuat secara
komprehensif berbasis 9 kriteria

b. Analisis SWOT telah dibuat dengan pendekatan
kuantitatif untuk pemosisian prodi

c. Strategi pengembangan telah dibuat berbasis hasil
analisis SWOT

d. Program keberlanjutan belum dibuat
18 Profesi Dokter Gigi Analisis dan penetapan program pengembangan belum

dibuat
19 Magister Manajemen Analisis dan penetapan program pengembangan belum

dibuat
20 MP2WL a. Analisis capaian kinerja telah dibuat, namun belum

berbasis 9 kriteria
b. Analisis SWOT telah dibuat, namun belum berbasis

kuantitatif (bobot, rating, dan skor)
c. Strategi pengembangan belum dibuat
d. Program keberlanjutan belum dibuat
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