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KATA PENGANTAR 

 

 

Puji syukur kehadapan Ida Sang Hyang Widhi Wasa/ Tuhan Yang Maha Esa, atas 

asung kerta waranugraha beliaulah laporan kegiatan Benchmarking Sistem Penjaminan 

Mutu Internal (SPMI) Universitas Mahasaraswati (Unmas) Denpasar dapat disusun dan 

diselesaikan sesuai waktu yang diharapkan.  

Kegiatan Benchmarking SPMI Unmas Denpasar ini dilaksanakan di 4 (empat) 

perguruan tinggi yaitu Universitas Guna Dharma (UG) Jakarata, Universitas Taruma 

Negara (UNTAR) Jakarta, Universitas Sebelas Maret (UNS) Solo, dan Universitas 

Katholik Widya Mandala Surabaya (UKWMS) berlangsung dari tanggal 5 – 7 Juli 2022.  

Laporan kegiatan Benchmarking SPMI Unmas Denpasar ini disadari masih jauh 

dari sempurna, akan tetapi diharapkan dapat memberi informasi berkenaan dengan agenda 

dan manfaat yang diperoleh dari kegiatan ini. Segala saran dan masukan dari semua pihak 

guna lebih sempurnanya laporan ini sangat dihargai dan disampaikan ucapan terimakasih. 

 

Denpasar, 26 Juli 2022 

Lembaga Penjaminan Mutu Internal Unmas Denpasar 

Ketua, 

 

 

Drs. I Made Legawa, M.Si 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



A. LATAR BELAKANG 

Sesuai dengan Visi Lembaga Penjaminan Mutu Internal (LPMI) Universitas 

Mahasaraswati (Unmas) Denpasar “Menjamin Mutu Unmas Denpasar dalam 

mewujudkan Visi sebagai Perguruan Tinggi Bermutu Dan Berbudaya, dalam 

menyelenggarakan pendidikan tinggi dengan Lulusan berkarakter, mandiri, dan 

berkompetensi”, maka upaya untuk melakukan peningkatan mutu secara 

berkelanjutan dengan menumbuhkembanghkan budaya mutu di kalangan pengampu 

kepenbtingan pencapaian Visi Unmas Denpasar ”sebagai Perguruan Tinggi Bermutu 

dan Berbudaya” dapat lebih cepat diwujudkan melalui kegiatan University 

Benchmarking.  

Kegiatan Benchmarking SPMI Unmas Denpasar menekankan pada kegiatan 

pelaksanaan Sistem Penjaminan Mutu Internal dalam Tata Kelola Perguruan Tinggi 

yang meliputi Best Practice Sistem Penjaminan Mutu Internal dalam pengelolaan 

Tridharma Perguruan Tinggi beserta luarannya, pengelolaan Sumber Daya Manusia, 

serta impelemtasi Program Merdeka Belajar Kampus Merdeka (MBKM). 

Keempat perguruan tinggi yang dijadikan sasaran kegiatan Benchmarking SPMI 

Unmas Denpasar yaitu Universitas Guna Dharma (UG) Jakarta, Universitas Taruma 

Negara (UNTAR) Jakarta, Universitas Sebelas Maret (UNS) Solo, dan Universitas 

Katholik Widya Mandala Surabaya (UKWMS) dengan alasan dimana keempat 

perguruan tinggi tersebut telah mencapai peringkat Akreditasi Perguruan Tinggi (APT) 

dengan nilai A dan UNGGUL. Di samping itu Unmas Denpasar sesuai dengan program 

pengembangan jangka menengah akan mengembangkan fakultas dan program studi di 

bidang kesehatan khususnya  membuka Fakultas Kedokteran (FK). Keempat perguruan 

tinggi yang menjadi tujuan dari kegiatan Benchmarking SPMI semuanya telah 

mengelola Fakultas Kedokteran yang telah memenuhi Standar Kompetensi Kedokteran 

Indonesia (SKDI).  

 

B. MAKSUD DAN TUJUAN  

1. Maksud Pelaksanaan Kegiatan 

Kegiatan Benchmarking SPMI  merupakan kegiatan sharing perbaikan 

perilaku budaya mutu, kelembagaan SPMI, penyempurnaan kebijakan, 

prosedur, standar mutu, dan tata cara pelaksanaan Audit Mutu Internal 

(AMI).  



2. Tujuan Pelaksanaan Kegiatan 

Secara khusus tujuan dari Benchmarking SPMI Unmas Denpasar ini adalah 

menggali pengalaman best practice pelaksanaan SPMI pada perguruan tinggi 

lain yang telah maju dalam tata kelola menyelenggarakan pendidikan tinggi 

dan telah terbukti berhasil dalam menerapkan budaya mutu di kalangan 

sivitas akademika. 

 

 

C. BENTUK KEGIATAN 

Kegiatan yang dilaksanakan di keempat perguruan tinggi berupa kegiatan 1) 

menyerap informasi terkait kebijakan pelaksanaan SPMI di perguruan tinggi sasaran; 2) 

sharing informasi dan pengalaman, 3)  melakukan observasi sarana dan prasarana, serta 

berbagai dokumen SPMI  termasuk instrument AMI. 

 

D. AGENDA KEGIATAN DAN PESERTA  

1. Kegiatan Benchmarking SPMI Unmas Denpasar dilaksanakan dari tanggal 5-

7 Juli 2022 dengan agenda kegiatan seperti terlampir. 

2. Peserta Kegiatan  Benchmarking SPMI Unmas Denpasar melibatkan unsur 

Rektorat, LPMI. LPPM, dan Direktur Pascasarjana dan para Dekan Fakultas 

di lingkungan Unmas Denpasar sebagai pihak pengambil kebijakan yang 

terkait langsung maupun tidak langsung dengan implementasi SPMI baik 

dalam bisnis utama perguruan tinggi yaitu bidang akademik meliputi  

program tridharma maupun bidang nonakademik sebagai program penunjang 

tridharma seperti tata Kelola, sumber daya Manusia, sarana dan prasarana, 

keuangan dan kemahasiswaan.  

 

 

E. HASIL KEGIATAN  

Secara umum peserta Benchmarking SPMI Unmas Denpasar mendapat 

pengetahuan dan pengalaman dalam best practice SPMI terutama membangun 

kebijakan, menyusun program kerja yang mendukung peningkatan kinerja Unmas 

Denpasar, menyusun strategi menuju perguruan tinggi unggul melalui pengembangan 

sistem informasi yang dapat diakses secara luas oleh sivitas akademika dan penerima 

manfaat dari kinerja Unmas Denpasar. 



                             Denpasar, 26 Juli 2022 

            Mengetahui                                         Lembaga Penjaminan Mutu Internal  

                                                                                    Unmas Denpasar 

            Rektor,       Ketua, 

 

 

Dr. Drs. I Made Sukamerta, M.Pd.    Drs. I Made Legawa, M.Si 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



LAMPIRAN 

 

1. Agenda Kegiatan Benchmarking SPMI Unmas Denpasar 

 

JADWAL KEGIATAN BENCHMARKING SPMI UNMAS DENPASAR 

TANGGAL 5-7 JULI 2022 

Hari/ 

Tanggal 

Pukul 

(Wita)  
Kegiatan Keterangan 

Selasa/ 5 

Juli 2022 

09.30-10.00 Sambutan-Sambutan (Rektor 

masing-masing) sekaligus 

perkenalan staf 

Bertempat di 

Universitas Guna 

Dharma (UG) 

Jakarta 

 10.00-11.00 Penyampaian informasi 

kebijakan SPMI 

Ketua SPMI UG 

 11.00-12.00 Sharing Best Practice SPMI  

 12.00-12.30 Pendatangan MoU dan 

Observasi dokumen SPMI 

 

 12.30- 13.00 Penutup dirangakai penyerahan 

kenang-kenangan 

 

    

 15.00-15.30 Sambutan-Sambutan (Rektor 

masing-masing) sekaligus 

perkenalan staf 

Bertempat di 

Universitas Taruma 

Negara (UNTAR) 

Jakarta 

 15.30-16.30 Penyampaian informasi 

kebijakan SPMI 

Ketua SPMI UG 

 16.30-17.30 Sharing Best Practice SPMI  

 17.30-18.00 Penandatanganan MoU dan 

Observasi dokumen SPMI 

 

 18.00- 18.30 Penutup dirangakai penyerahan 

kenang-kenangan 

 

    

Rabu/ 6 Juli 

2022 

09.30-10.00 Sambutan-Sambutan (Rektor 

masing-masing) sekaligus 

Bertempat di 

Universitas Negeri 



perkenalan staf Sebelas Maret (UNS) 

Solo 

 10.00-11.00 Penyampaian informasi 

kebijakan SPMI 

Ketua SPMI UNS 

 11.00-12.00 Sharing Best Practice SPMI  

 12.00-12.30 Penandatanganan MoU dan 

Observasi dokumen SPMI 

 

 12.30- 13.00 Penutup dirangakai penyerahan 

kenang-kenangan 

 

    

Kamis/ 7 

Juli 2022 

09.30-10.00 Sambutan-Sambutan (Rektor 

masing-masing) sekaligus 

perkenalan staf 

Bertempat di 

Universitas Katholik 

Widya Mandala 

Surabaya (UKWMS) 

 10.00-11.00 Penyampaian informasi 

kebijakan SPMI 

Ketua SPMI 

UKWMS 

 11.00-12.00 Sharing Best Practice SPMI  

 12.00-12.30 Penandatanganan MoU dan 

Observasi dokumen SPMI 

 

 12.30- 13.00 Penutup dirangakai penyerahan 

kenang-kenangan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2.  Surat-Surat Permohonan 

 



 
 

 



 

 





 

3. Foto-Foto Kegiatan 

1) Kegiatan di Universitas Guna Dharma Jakarta 

  

 

 

 

2) Kegiatan di Universitas Taruma Negara Jakarta 

  



 

 

 

3) Kegiatan di Universitas Sebelas Maret (UNS) Solo 

  

 

 

 

 

 

 



4) Kegiatan di Universitas Katholik Widya Mandala Surabaya (UKWMS) 

 

 

 

 

 

 


